Utiliser 'animation creative

Intervenir par le jeu et les brise-glace

Dés le moment ou un groupe de personnes se réunit pour vivre une démarche commune,
cela requiert une animation de groupe dans laquelle les gens seront a l'aise d’y participer et
de créer. La personne responsable de I'animation doit pouvoir briser la glace dés le début
de la rencontre et structurer le cheminement du groupe afin d’assurer un maximum de
démocratie, d’efficacité et de satisfaction. Plusieurs rencontres n’exigent pas de processus
décisionnel compliqué mais demandent une animation vivante, créative et bien orientée. La
présente formation veut outiller les animateurs a assumer plus efficacement leur réle en
utilisant des stratégies créatives éprouvées en animation de groupe.

Clientéle visée Contenu

Le départ dynamique d’une rencontre
Les jeux de groupes

Les différents brise-glace

La méthode du remue-méninges

Le climat stimulant d’'une rencontre

Objectifs par compétences Méthodologie

Toute personne qui désire perfectionner ses
techniques d’animation créative en groupe.

A la fin de la session les participant-e-s seront o Exercices sous formes de jeux et de brise-
capables de... glace
o Exposés interactifs
o Discussion de groupe
1. Démarrer une réunion avec dynamisme o Remue-méninges en groupe
(donner le ton des le départ) e Echange d’expertise entre participants

2. Briser la glace afin de mettre les gens a l'aise

rapldemfant rres La formation est développée selon I'approche par
3. Falrg‘presenter les gens de différentes compétences et les principes de I'éducation des

manieres adultes qui font référence a l'expérience des
4. Utiliser la table de concassage pour stimuler participants.  Des exercices pratico-pratiques

la créativité des gens permettent de vérifier et de développer les
5. Maitriser les techniques du remue-méninges compétences des participants.

(brainstorming)
6. Utiliser judicieusement les ateliers et les
Faire un tout do | Duée
7. Faire un tour de table adéquatement
8. Susciter 'émergence rapide de différentes
opinions
9. Créer un climat de rencontre agréable et
participatif par le jeu

Une journée intensive
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